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CONVOCACAO PARA PROCEDIMENTO DE AVALIACAO
BIOPSICOSSOCIAL

SELECAO SIMPLIFICADA PARA PROVIMENTO DE VAGA NO CARGO DE
PROFESSOR SUBSTITUTO DE MAGISTERIO SUPERIOR

A UNIVERSIDADE DE BRASILIA/UnB torna publico, nos termos da Base Legal
indicada, o Edital de convocacao para a avaliacao biopsicossocial dos candidatos
que se declararam pessoas com deficiéncia, nas condicbes e caracteristicas a
sequir:

1. DA CONVOCACAO DOS CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARARAM
PESSOAS COM DEFICIENCIA PARA A VERIFICACAO DA CONDICAO
DECLARADA PARA CONCORRER AS VAGAS RELATIVAS AOS EDITAIS N¢
223/2025 E N2 225/2025.

1.1 Convocacao dos candidatos para a verificacao da condicao declarada, a fim de
compor o cadastro de reserva para as vagas que vierem a ser criadas durante o
prazo de validade da Selecao Simplificada, nos termos da Lei n? 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do Decreto n? 9.508/2018 e da Instrucao
Normativa Conjunta MGI/MDHC n?2 260/2025.

Area de Conhecimento Inscricao Nome

Educacao. Subarea:

L. ~ , 202511018294 ARACY ROZA SAMPAIO PEREIRA
Administracao Educacional
Saude C_oletl\{a, Sgbarea: 202511018275 FERNANDO VIANNA CABRAL
Epidemiologia PUCCI
Farmacia, Subarea:
Tecnologia, Producao e JOEL ANTONIO CORDEIRO DE
Controle da Qualidade de 202511017190 ABREU
Medicamentos e Cosméticos
Linguistica, Subarea: Lingua 202511017120

Brasileira de Sinais JOAO LIPE NOGUEIRA REIS

Linguistica, Subarea: Lingua

o N 202511017711 FILIPE TRINDADE OLIVEIRA
Brasileira de Sinais

Outras literaturas vernaculas.
Subdrea: Literatura
Portuguesa e Literaturas 202511017706
Africanas de Lingua
Portuguesa

ANNE CAROLINE DE SOUZA
QUIANGALA




Outras literaturas vernaculas.
Subdrea: Literatura
Portuguesa e Literaturas 202511017677
Africanas de Lingua
Portuguesa

MARCOS VINICIUS CAETANO DA
SILVA

2. DA AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL

2.1 A avaliacdo biopsicossocial serd realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, que analisara a qualificacdo do candidato como pessoa com
deficiéncia, nos termos do § 12 do art. 22 da Lei n? 13.146/2015, e a compatibilidade
da deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

2.2 O candidato devera comparecer a avaliacdo biopsicossocial no dia, horério e
local definidos no cronograma deste edital (item 2.8), com antecedéncia minima de
15 (quinze) minutos.

2.2.1 O candidato devera estar munido de documento de identidade original e
de laudo médico (original ou cépia autenticada) e exames complementares que
comprovem a deficiéncia declarada, emitidos nos ultimos 12 meses.

2.2.2 Caso o candidato faca uso de oOrteses, proteses ou equipamentos
auxiliares, devera apresenta-los no momento da avaliacao.

2.3 A avaliacao biopsicossocial considerara:
a) os impedimentos nas funcdes e nas estruturas do corpo;
b) os fatores socioambientais, psicolégicos e pessoais;
c) a limitacao no desempenho de atividades; e
d) a restricao de participacao.

2.4 O candidato que ndao comparecer a avaliacao biopsicossocial na data e horario
agendados perderd o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, permanecendo na lista de ampla concorréncia, caso possua nota
suficiente, desde que nao tenha sido eliminado por outros critérios do edital.

2.5 Nao havera segunda chamada para a realizacdo da avaliagcao biopsicossocial,
nem realizacao da avaliacao fora do local e horario estabelecidos.

2.6 O resultado provisoério da avaliagcao biopsicossocial serd publicado no endereco
eletronico concursos.unb.br, cabendo recurso a comissao recursal no prazo a ser
estipulado na publicacao do resultado.

2.6.1 A comissao recursal sera composta por equipe multiprofissional distinta
daquela que realizou a primeira avaliacao.

2.6.2 Das decisbes da comissao recursal nao caberd novo recurso
administrativo.

2.7 O edital de resultado final da avaliacdao biopsicossocial sera publicado no
endereco eletrénico https://concursos.unb.br.

2.8 Cronograma de apresentacao dos candidatos para avaliacao biopsicossocial:

DATA EVENTO Horario LOCAL

Apresentacao do candidato 202511018294 a 08:30 -
comissao avaliadora 09:15




Apresentacao do candidato 202511018275 a 09:15 - Hospital
comissdo avaliadora 10:00 Universitario de
Apresentacao do candidato 202511017190 a 10:00 - AmiLaIZItlclﬁiio 2,
23/03/2026 comissao avaliadora 10:45 Térreo - SGAN
Apresentacao do candidato 202511017120 a 10:45 - |05, Avenida L2
comissao avaliadora 11:30 Norte, Asa
Apresentacao do candidato 202511017711 a 14:00 - | Norte - Brasilia /
comissao avaliadora 14:45 DF
Apresentacao do candidato 202511017706 a 14:45 -
comissao avaliadora 15:30
Apresentacao do candidato 202511017677 a 15:30 -
comissao avaliadora 16:15

Peterson Gdes Silva
Decano de Gestdao de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Peterson Goées Silva, Decano de
Gestao de Pessoas, em 18/03/2026, as 16:07, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento na Instrucdo da Reitoria 0003/2016 da Universidade de
Brasilia.
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