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PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO
EDITAL Nº 7/2025

SELEÇÃO DE CANDIDATOS PARA OS CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO
ACADÊMICOS DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM PSICOLOGIA

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM), por intermédio da Pró-
Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPESP), torna pública a abertura de inscrições e
estabelece as normas para o Exame de Seleção de candidatos(as) para ingresso no 2°
semestre de 2025 nos cursos presenciais de Mestrado e Doutorado Acadêmicos do
Programa de Pós-Graduação em Psicologia - PPGPSI.

Período de Inscrições: 22/04/2025 a 29/04/2025.
O Edital encontra-se disponível no endereço eletrônico:

https://propesp.ufam.edu.br

MARIA TERESA GOMES LOPES
Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação

EDITAL Nº 8/2025

SELEÇÃO DE CANDIDATOS PARA O CURSO DE MESTRADO DO PROGRAMA DE
PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA DE PRODUÇÃO

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS - UFAM, por intermédio da Pró-
Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PROPESP, torna público o Exame de Seleção de
candidatos que possuam vínculo formal com a empresa Jabil Eletronics, conforme Convênio
001/2025-JABIL-FUEA-UFAM (Tecnologia Emergentes e Indústria 4.0 - TECEMI 4.0), para
ingresso no curso de Mestrado do Programa de Pós-Graduação em Engenharia de
Produção (PPGEP), no 1° Semestre de 2025.

Período de Inscrições: 24/03/2025 a 28/03/2025.
O Edital encontra-se disponível no endereço eletrônico:

https://propesp.ufam.edu.br

MARIA TERESA GOMES LOPES
Pró-Reitora de Pesquisa e Pós-Graduação

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA
DECANATO DE GESTÃO DE PESSOAS

EDITAL DE ABERTURA Nº37, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, nos termos da Lei nº 8.745/1993, com
alterações introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, Lei nº 12.425/2011, Lei nº 12.772/2012,
e redação dada pelo Decreto nº 7.485/2011, torna pública a abertura de inscrições para
a Seleção Simplificada para a contratação de PROFESSOR SUBSTITUTO. EDITAL DE
ABERTURA DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA Nº 037/2025 DE 11/02/2025; Unidade Acadêmica:
Departamento de Odontologia; 01 (uma) vaga e formação de cadastro reserva; regime de
trabalho: 40 horas; área: Odontopediatria.

Informações adicionais estão disponíveis no endereço eletrônico
http://www.concursos.unb.br que deverá ser consultado, obrigatoriamente, pelos
candidatos.

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL DE ABERTURA Nº 38, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, nos termos da Lei nº 8.745/1993, com

alterações introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, Lei nº 12.425/2011, Lei nº 12.772/2012,
e redação dada pelo Decreto nº 7.485/2011, torna pública a abertura de inscrições para
a Seleção Simplificada para a contratação de PROFESSOR SUBSTITUTO. EDITAL DE
ABERTURA DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA Nº 038/2025 DE 11/02/2025; Unidade Acadêmica:
IL/LET; 01 (uma) vaga e formação de cadastro reserva; regime de trabalho: 40 horas;
área: Letras Estrangeiras Modernas (Tradução-Espanhol ou área afins).

Informações adicionais estão disponíveis no endereço eletrônico
http://www.concursos.unb.br que deverá ser consultado, obrigatoriamente, pelos
candidatos.

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL DE ABERTURA Nº 39, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, nos termos da Lei nº 8.745/1993, com

alterações introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, Lei nº 12.425/2011, Lei nº 12.772/2012,
e redação dada pelo Decreto nº 7.485/2011, torna pública a abertura de inscrições para
a Seleção Simplificada para a contratação de PROFESSOR SUBSTITUTO. EDITAL DE
ABERTURA DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA Nº 039/2025 DE 11/02/2025; Unidade Acadêmica:
Departamento de Filosofia; 01 (uma) vaga e formação de cadastro reserva; regime de
trabalho: 40 horas; área: Departamento de Filosofia.

Informações adicionais estão disponíveis no endereço eletrônico
http://www.concursos.unb.br que deverá ser consultado, obrigatoriamente, pelos
candidatos.

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL DE ABERTURA Nº 41, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, nos termos da Lei nº 8.745/1993, com

alterações introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, Lei nº 12.425/2011, Lei nº 12.772/2012,
e redação dada pelo Decreto nº 7.485/2011, torna pública a abertura de inscrições para
a Seleção Simplificada para a contratação de PROFESSOR SUBSTITUTO. EDITAL DE
ABERTURA DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA Nº 041/2025 DE 12/02/2025; Unidade Acadêmica:
Faculdade UnB Planaltina (FUP); 01 (uma) vaga e formação de cadastro reserva; regime
de trabalho: 40 horas; área: Educação e/ou Psicologia. Subárea: Psicologia Educacional,
Psicologia do Desenvolvimento Humano ou Psicologia do Ensino e da Aprendizagem.

Informações adicionais estão disponíveis no endereço eletrônico
http://www.concursos.unb.br que deverá ser consultado, obrigatoriamente, pelos
candidatos.

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL DE ABERTURA Nº 42, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA, nos termos da Lei nº 8.745/1993, com

alterações introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, Lei nº 12.425/2011, Lei nº 12.772/2012,
e redação dada pelo Decreto nº 7.485/2011, torna pública a abertura de inscrições para
a Seleção Simplificada para a contratação de PROFESSOR SUBSTITUTO. EDITAL DE
ABERTURA DE SELEÇÃO SIMPLIFICADA Nº 042/2025 DE 12/02/2025; Unidade Acadêmica:

Departamento de Engenharia Elétrica; 01 (uma) vaga e formação de cadastro reserva;
regime de trabalho: 20 horas; área: Sistemas de Computação. Subárea: Teleinformática.

Informações adicionais estão disponíveis no endereço eletrônico
http://www.concursos.unb.br que deverá ser consultado, obrigatoriamente, pelos
candidatos.

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL DE RECLASSIFICAÇÃO Nº 43, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025

A UNIVERSIDADE DE BRASÍLIA (UnB) torna pública a Reclassificação do Edital
de Resultado Final nº 295/2024, de 22 de outubro de 2024, publicado no DOU nº 208,
seção 3, de 25/10/2024, referente ao Processo Seletivo Simplificado para Professor
Substituto, conforme discriminação a seguir: Edital Convocatório nº 185, publicado no
DOU de 30/08/2024 / Unidade Acadêmica: Faculdade de Ceilândia/ Área: Saúde Coletiva/
Candidatos(as) Aprovados(as): 1. GABRIELA MACIEL DOS REIS; 2. ELIZABETH ALVES DE
JESUS; 3. PAULO HENRIQUE FERREIRA DE ARAUJO BARBOSA; 4. ANDREA FERREIRA LEITE;
5. CLERISMAR APARECIDO LONGO; 6. DAPHNE SARAH GOMES JACOB MENDES; 7. HELIO
JUNJI SHIMOZAKO; 8. ISABELA DINIZ GUSMAO DE OLIVEIRA; 9. BARBARA COELHO
BARBOSA DA CUNHA; 10. BRUNA CRISTINA DE ARAUJO LIMA; 11. IZABELLE THAYNÁ
SOARES CARVALHO; 12. DANIEL DA SILVA PEREIRA CURADO; 13. DEBORA FRANÇA DOS
SANTOS; 14. LUIZ HENRIQUE ARROYO; 15. DOUGLAS OLIVEIRA VIEIRA.

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL DE RESULTADO FINAL Nº 44, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
A Universidade de Brasília, nos termos da Lei nº 8.745/1993 e das alterações

introduzidas pela Lei nº 9.849/1999, torna público o Edital de Resultado Final nº 044/2025
do Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto de acordo com a
homologação da unidade acadêmica, conforme discriminação a seguir: Edital de Abertura
nº 304/2024, publicado no Diário Oficial da União de 06/11/2024/ Unidade Acadêmica:
Instituto de Física/ Área: Física/ Candidatos(as) Aprovados(as): 1. JASON JERRY ATOCHE
MEDRANO; 2. JOSÉ ANDRÉ FILHO; 3. MARCO ANTÔNIO RODRIGUEZ MARTINEZ; 4.
ALEXANDRE PEREIRA DA COSTA; 5. JEREMIAS FONTINELE DA SILVA; 6.CRISTIAN LANDRI
CABRAL DE MORAES.

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

EDITAL
TORNAR SEM EFEITO O EDITAL DE RESULTADO FINAL Nº 36, DE 12 DE FEVEREIRO DE

2025 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

Tornar sem efeito o Edital de Resultado Final nº 036/2024, publicado no Diário
Oficial da União (DOU) nº 30, Seção 3, página 58, do dia 12 de fevereiro de 2025, que
aprovou os(as) candidatos(as): 1. RENDISLEY ARISTÓTELES DOS SANTOS PAIVA; 2. JOSÉ
ANDRÉ FILHO.

PETERSON GÓES SILVA
Decano de Gestão de Pessoas

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE CIÊNCIAS DA SAÚDE DE
PORTO ALEGRE

EXTRATO DE CONTRATO

ESPÉCIE: Termo de Contrato Administrativo por tempo determinado Nº 71/2025
CONTRATANTE: Fundação Universidade Federal de Ciências da Saúde de Porto Alegre.
CONTRATADA: Juliana Hass Massena
OBJETO: Professora Substituta, junto ao Departamento de Educação e Humanidades.
VALOR: Remuneração equivalente à de Professor Adjunto A, nível 1, com Doutorado, em
regime de 40 horas semanais.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 10/02/2025 à 17/07/2025 DATA DA ASSINATURA:07/02/2025.
ASSINAM: Lucia Campos Pellanda, Reitora da UFCSPA e Juliana Hass Massena, Contratada.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 3/2024 - UASG 154032

Número do Contrato: 40/2022.
Nº Processo: 23103.220227/2021-50.
Inexigibilidade. Nº 2/2022. Contratante: FUND.UNIV.FED.DE.CIENC.DA SAUDE DE P.ALEGRE.
Contratado: 07.674.744/0001-30 - TEKIS TECNOLOGIAS AVANCADAS LTDA. Objeto:
Prorrogar o prazo da vigência do contrato nº 40/2022 por 12 (doze) meses. Vigência:
04/04/2025 a 03/04/2026. Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 54.298,20. Data de
Assinatura: 12/02/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 12/02/2025).

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2025 - UASG 154032

Número do Contrato: 68/2023.
Nº Processo: 23103.018366/2022-04.
Pregão. Nº 1/2023. Contratante: FUND.UNIV.FED.DE.CIENC.DA SAUDE DE P.ALEG R E .
Contratado: 00.570.460/0001-55 - AMATO PAISAGISMO LTDA. Objeto: Prorrogar o prazo da
vigência do contrato nº 68/2023 por 12 (doze) meses. Vigência: 01/04/2025 a 31/03/2026.
Valor Total Atualizado do Contrato: R$ 165.708,64. Data de Assinatura: 11/02/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 11/02/2025).

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DO MARANHÃO

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 2/2025 - UASG 154041

Número do Contrato: 318/2023.
Nº Processo: 23115.026292/2022-32.
Dispensa. Nº 21/2023. Contratante: FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO
MARANHAO. Contratado: 08.374.804/0001-62 - GRUPO NORDESTE REFRIGERACAO LTDA .
Objeto: Prorrogar o prazo da vigência do Contrato nº 318/2023 - SICON, por 12 (doze)
meses, contemplando-se nesta ocasião, o período de 23/02/2025 a 23/02/2026, nos
termos do art. 57, (II), da Lei n.º 8.666, de 1993.
Reajustar os valores do Contrato n° 318/2023 - SICON, de acordo com a sua cláusula
sexta, em 4,87% (quatro vírgula oitenta e sete por cento), com base no índice nacional
de preços ao consumidor amplo - IPCA (IBGE), referente ao período de dezembro de
2023 a novembro de 2024. Vigência: 23/02/2025 a 23/02/2026. Valor Total Atualizado
do Contrato: R$ 3.384.445,18. Data de Assinatura: 13/02/2025.

(COMPRASNET 4.0 - 13/02/2025).
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