FUNDAGCAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
_ EDITALN. 231 DE 27 DE JUNHO DE 2016
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSORV ISITANTE

A FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA/FUB torna publico que estardo abertas as inscrigdes para 0 processo
de selecdo publica simplificada para contratacdo de PROFESSOR VISITANTE nos termos da Lei 8.745/93, com
alteracGes introduzidas pela Lei n. 9.849, de 26/10/99, Lei n. 12.425, de 17/06/2011, Lei n. 12.772/2012, de 28/12/2012,
e redagdo dada pelo Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, conforme discriminagdo a seguir:

1. DASELECAO
O presente Processo Seletivo destina-se ao recrutamento de pessoal a ser contratado nos termos do art. 2°, IV e §1°¢
art. 3° da Lei n. 8.745/1993, de acordo com as seguintes instrucdes:

1.1 PROFESSOR VISITANTE

1.1.1 Area: Agricultura — Grandes Culturas

Requisito Basico: Ser portador do titulo de doutor em Agronomia ou Areas Afins, no minimo, ha 2 (dois)
anos, ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area, e ter producdo cientifica
relevante, preferencialmente nos udltimos 5 (cinco) anos, conforme estabelece o paragrafo 7°, do artigo 2°,
da lei n. 8.745/93.

Unidade de Lotacdo: Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinéria - FAV

Email: secfav@unb.br

Regime de Trabalho: 40 horas

Remuneragdo: 5.143,41 (Cinco mil, cento e quarenta e trés reais e quarenta e u m centavos)

2. DAINSCRICAO

2.1 A inscricdo sera realizada pelo(a) candidato(a) interessado(a) ou por meio de procuracdo, exclusivamente, na
Secretaria Faculdade de Agronomia e Medicina Veterinaria - FAV , no periodo de 11 a 22 de julho de 2016, exceto
sabado, domingo e feriado, no horario de 08h30 as 11h30 e das 14h30 as 17h30.

2.2 No ato da inscricéo, o (a) candidato (a) devera apresentar os seguintes documentos:

a) copia do documento de identificagdo. No caso de candidato(a) estrangeiro(a) devera apresentar o passaporte e carteira
permanente ou temporaria;

b) curriculo vitae, devidamente comprovado;

c) Quadro de Atribui¢do de Pontos para a Prova de Titulos preenchido conforme instrugdes (Anexo I);

d) ficha de inscricéo, preenchida e assinada.

2.3 Os documentos indicados nas alineas “b” e “c”, do subitem 2.2, deverdo ser entregues em envelope lacrado, que
sera aberto somente pela Comissdo Examinadora.

3. DAAVALIACAO
A avaliagdo se constituira de Prova de Titulos, de carater eliminatério e classificatério.

3.1. DAPROVA DE TITULOS

3.1.1 A Prova de Titulos de carater classificatorio e eliminatdrio tera peso unitario e valera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.
3.1.2 A entrega de titulos devera ocorrer no momento da entrega dos documentos para a inscri¢do, e em conformidade
com o Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos (Anexo I1).

3.1.3 O Curriculo Lattes ndo sera objeto da Prova de Titulos.

3.1.4 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar o0s titulos na forma, no prazo e no local estipulados neste Edital.
3.1.5 Néo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletronico.

3.1.6 Somente serdo aceitos os titulos expedidos até a data da entrega.

3.1.7 Os titulos deverdo ser entregues acompanhados do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Prova de Titulos
(Anexo I). O quadro devera conter a quantidade de titulos entregues, e estar devidamente assinado e com a pontuacao
prévia calculada pelo candidato.

3.1.8 E facultada a entrega de copias dos titulos declarados sem autenticagdo em cartorio ou sem a apresentacio de
original para autenticacdo desde que o candidato assine e apresente a Declaracao de Copia Auténtica (Anexo I1). As
cOpias entregues nao serdo devolvidas em hipotese alguma.

3.1.9 O candidato devera observar atentamente as instrucdes do item 3 e seus subitens quando da preparagdo dos titulos
a serem entregues para compor a Prova de Titulos.

3.1.10 Cada titulo seré considerado uma Unica vez.

3.1.11 A Nota Final da Prova de Titulos correspondera a pontuagdo obtida pelo candidato.

3.1.12 A prova de titulos serd eliminatéria e classificatoria, sendo a nota minima exigida de 7,0.



4. DO QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TiTULOS

4.1 Para a Prova de Titulos o candidato devera considerar as informagdes contidas no Quadro de Atribuicdo de Pontos
para a Prova de Titulos (Anexo 1), constante deste Edital.

4.2 O Curriculo Lattes ndo sera objeto da Prova de Titulos. S6 serdo considerados os titulos entregues para esse fim.

4.3 E de responsabilidade do candidato indicar, no titulo, de forma clara e precisa o item do Quadro de Atribuicio de
Pontos para a Prova de Titulos para o qual o titulo esta sendo apresentado.

4.4 A Banca Examinadora nao reclassificara a indicagao feita pelo candidato para a pontuacao dos titulos.

4.5 Eventuais perdas de pontos por indicacdo equivocada serdo de responsabilidade do candidato.

4.6 Ndo sera objeto de recurso, nem de solicitagdo de revisdo, a perda de pontos pela indicacdo equivocada de titulos
para a Prova de Titulos.

4.7 Os titulos deverdo ser organizados utilizando-se do Quadro de Atribuigcdo de Pontos para a Prova de Titulos (Anexo
), e entregues em envelope lacrado.

4.8 O candidato recebera comprovante da entrega do envelope lacrado, que sera aberto somente pela Comissdo
Examinadora. Ndo havera conferéncia dos titulos no momento da entrega desse envelope.

5. DOS RECURSOS

5.1 O candidato podera interpor recurso, quanto ao mérito ou por vicio de forma, contra o resultado do concurso, no
prazo de dois dias Uteis apés a divulgacdo do edital de resultado final da selecdo simplificada.

5.2 O candidato recorrente devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

5.3 O candidato recorrente deverd utilizar-se do Formulario de Recurso, disponivel no endereco eletrénico
http://www.dgp.unb.br/concursos/247-orientacoes-referentes-a-recursos, para elaborar o seu recurso.

5.4 O recurso referente as provas do concurso deve ser protocolado em horario comercial no Arquivo Central (ACE),
localizado no Prédio da Reitoria, térreo, blobo B, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Asa Norte, Brasilia, DF.

5.5 Ndo sera conhecido recurso via fax ou correio eletrénico, tampouco sera conhecido recurso extemporaneo.

5.6 N&o sera conhecido o recurso inconsistente, que ndo atenda as exigéncias e especificacdes estabelecidas neste
Edital, ou em outros editais que vierem a ser publicados.

5.7 Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo Examinadora serdo preliminarmente indeferidos.

5.8 Seré conhecido recurso entregue por terceiros, desde que autorizado por procuragdo simples pelo candidato.

5.9 Em hipétese alguma sera conhecido pedido de reviséo de recurso.

5.10 Sera divulgado em data provavel correspondente ao sexto dia Util, a contar da data do protocolo do recurso, o
resultado do julgamento do recurso, que ndo exercerd efeito suspensivo do processo de sele¢do simplificada.

5.11 A Comissdo Examinadora do recurso poderd solicitar prorroga¢do, uma Unica vez, do prazo de resposta, que ndo
poderé exceder a 5 (cinco) dias Uteis, justificando-se pela complexidade do recurso e elaboragdo da resposta.

5.12 A resposta ao recurso sera disponibilizada no endereco eletronico http://www.dgp.unb.br/concursos. O acesso ao
Formuléario de Resposta de Recurso sera exclusivo pelo candidato mediante o uso do seu nimero de CPF como senha.
5.13 Na hipdtese de deferimento de recurso que altere eventual classificacdo de candidato, serd publicado edital
retificador refletindo a situacéo deferida.

5.14 O Edital retificador serd publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado no endereco eletrdnico:
http://www.dgp.unb.br/concursos.

6. DO CONTRATO

6.1 A contratacdo, que serd por tempo determinado, visa atender & area com caréncia de docente do quadro permanente,
por motivo de afastamento para estudos de p6s-graduacdo, licencas, exoneragdo ou aposentadoria e nos casos onde se
verifica a vacancia, bem como suprir demandas decorrentes da expansdo das institui¢fes federais de ensino, respeitados
os limites e as condicdes fixados em ato conjunto dos Ministérios do Planejamento, Orcamento e Gestdo e da Educacao.
6.2 Apos a convocagdo, que serd divulgada no endereco eletrdnico http://www.dgp.unb.br, o candidato tera até 10 dias
para se apresentar no DGP/Atendimento, localizado no Prédio da Reitoria, subsolo, Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Asa Norte, Brasilia, DF.

6.3 Caso o candidato ndo se apresente no prazo supracitado, sera convocado o préximo candidato aprovado no certame ,
de acordo com a ordem de classificagéo.

6.4 Obedecida a ordem de classificacdo , os candidatos serdo convocados para assinatura do contrato e designados a
area de conhecimento a qual concorreram, podendo ainda lecionar Componentes Curriculares afins, de acordo com o
planejamento e as necessidades da Unidade Académica, inclusive assumir disciplinas de curso de verdo para completar
a carga horaria minima em horas-aula exigida, observando o respectivo regime de trabalho, a critério da UnB.

6.5 Se houver desisténcia de algum candidato convocado, sera chamado o préximo candidato na lista de aprovados,
respeitando-se a ordem de classificacéo;

6.6 Aos candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas neste processo seletivo ndo é assegurado o
direito a contratacdo automatica. A concretizacdo deste ato deve ocorrer dentro do prazo de validade da Selegdo
Simplificada, ficando condicionada a observancia das disposicOes legais pertinentes e ao interesse e conveniéncia da
administracdo da Universidade de Brasilia.

6.7 O contrato do professor substituto extinguir-se-4, sem direito a indenizagdo, nos seguintes casos:

a) por término do prazo contratual;



b) por iniciativa do contratado, que devera ser comunicada com antecedéncia minima de 30 dias.

6.8 A extincdo do contrato, por iniciativa da Universidade, decorrente de conveniéncia administrativa, sera comunicada
por escrito e, nesta hipotese, o contratado fara jus ao pagamento de 50% do que Ihe seria devido até o fim do contrato, a
titulo de indenizacéo.

6.9 N&o podera ser contratado candidato (a) integrante das carreiras de magistério das Instituicdes Federais de Ensino,
de acordo com a Lei n° 8.745/93 (artigo 6°, § 1°, inciso I).

6.10 E proibida a recontratagdo do professor substituto com base na Lei 8.745/93, antes de transcorridos 24 (vinte e
quatro) meses do encerramento do Ultimo vinculo, independente da duragao do vinculo anterior.

6.11 Caso o professor seja Visitante Estrangeiro, 0 prazo de vigéncia do contrato podera ser de até 24 (vinte quatro) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 Ainda que verificadas posteriormente a realizagdo da Selecdo Simplificada, a imprecisdo das informacgdes ou a
falsidade de documentos implicardo na eliminacdo sumaria do candidato, ressalvado o direito de ampla defesa, sendo
declarados nulos, de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de eventuais sancdes de
carater judicial.

7.2 O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, contando a partir da data da publicacdo do Edital de
Homologacdo de Resultado Final no Diario Oficial da Unido (DOU).

7.3 Aremuneracdo é estabelecida pelo Governo Federal, composta por Vencimento Bésico e Retribuicdo por Titulagdo,
conforme a nova redagdo do art. 132-A da Lei n. 11.784/2008, dada pela Lei n. 12.772/2012, alterada pela Lei n.
12.863/2013, de 24/9/2013 e reajustada de acordo com a Orientagdo Normativa n® 05/2009 SRH/MPOG apuradas em
Termo Aditivo ao Contrato.

7.4 De acordo com a Orientacdo Normativa SRH/MP n° 5, de 28 de outubro de 2009, a remuneracdo do pessoal
contratado como professor substituto deve observar como pardmetro os vencimentos correspondentes ao padréo inicial
da classe em que esteja sendo procedida a substituicdo do ocupante do cargo efetivo integrante das Carreiras de
Magistério Superior, de Magistério de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico e do Plano de Carreiras de Magistério do
Ensino Bésico Federal.

7.5 De acordo com a necessidade da Instituicdo, a jornada de trabalho dos candidatos selecionados podera ser cumprida
nos turnos diurno e/ou noturno.

7.6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais , comunicados e
demais informagdes referentes a este Processo Seletivo no Diério Oficial da Unido e no site do Decanato de Gestdo de
Pessoas (DGP), disponivel no endereco eletronico http://www.dgp.unb.br.

7.7 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) aos, até o Ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso), e suas altera¢des;

b) tiver maior idade

Profa. Dra. Maria Angela Guimardes Feitosa
Decana de Gestao de Pessoas



ANEXO |

QUADRO DE ATRIBUIGCAO DE PONTOS PARA A PROVA DE TITULOS

NOME DO CANDIDATO =>

Nimero do RG => NUmero do Edital =>
1. O candidato devera indicar nos titulos, em destaque, o item para o qual esta sendo apresentado, observando
as instruces dos itens 3 e 4 do Edital.
2. O candidato devera emitir o Quadro de Atribuigcdo de Pontos para a Prova de Titulos em duas vias para que
seja atestado o recebimento dos titulos em uma das vias.
3. Preencher as colunas correspondentes a quantidade de titulos e a respectiva pontuacéo.
4, A avaliacdo de titulos compreendera as atividades realizadas no decurso dos Gltimos cinco anos que
antecedem o inicio da inscri¢do, ressalvadas as indicaces nos proprios itens ou subitens.
5. ABANCA EXAMINADORA NAO RECLASSIFICARA A INDICACAO FEITAPELO CANDIDATO PARA

APONTUAGAO DOS TITULOS. EVENTUAIS PERDAS DE PONTOS POR INDICAGAO EQUIVOCADA SERAO
DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO.

IR | =i es A;%dﬁ.lmgg)s' (G0 2 Pontuacdo | Quantidade de Titulos | Pontuagéo
Total
11 Mestrado concluido na &rea do concurso 15
1.2 Mestrado concluido em &rea afim 1,0
14 Especializa¢o lato sensu, minimo 360 horas, na area do 03
CoNncurso '
15 Especializaco lato sensu, minimo 360 horas, em area 02
' afim. '
Observar a limitacdo na pontuacao de cada item. Total do Grupo | =>
Grupo IIE_SthI]\i,CI)(S:I.a((ij IS '\k ;gl_ijg‘;ag 6E gscl)n,\?.r%g( tensao e Pontuacdo | Quantidade de Titulos | Pontuacgao
Total
Exercicio do magistério superior, como docente em curso
21 de graduacéo e/ou pds-graduacdo em Institui¢do de ensino 02
"~ | superior publica ou privada, por més. Nao cumulativa com '
outras quaisquer no mesmo periodo.
2.2 Pds-doutorado na area do concurso 1
23 Orientacdo de tese de doutorado aprovada. Pontuag&o por 05
) tese. '
Orientacédo de dissertagdo de mestrado aprovada.
2.4 x . x 0,4
Pontuacéo por dissertacéo.
Orientacdo de monografia ou trabalho final em curso de
2.5 graduacdo. Pontuacdo por monografia ou trabalho. 0,25
Limitada a um (01) ponto.
Observar a limitacdo na pontuacao de cada item. Total do Grupo Il =>
Grupo 111 - Producéo Cientifica, Técnica, Artistica e
Cultural na area do Concurso. (LIMITADO A 2 Pontuagdo | Quantidade de titulos | Pontuagéo
PONTOS)
Total
Publicacéao de livro com ISBN, na area de conhecimento
31 - - ; X 2
objeto do concurso, para livro publicado no exterior..
3.2 | Publicacéo de livro com ISBN, na area de conhecimento 1,5




objeto do concurso, para livro publicado no Brasil.

3.3

Capitulo de livro publicado com ISBN, na area de
conhecimento objeto do concurso, para livro publicado no
exterior.

3.4

Capitulo de livro publicado com ISBN, na area de
conhecimento objeto do concurso, para livro publicado no
Brasil

0,5

3.5

Publicacéo de trabalho cientifico em periddico qualificado
na CAPES como Qualis A, na area de conhecimento
objeto do concurso. Pontuacdo por publicagéo.

1,0

3.6

Publicacdo de trabalho cientifico em periddico qualificado
na CAPES como Qualis B1 ou B2. Pontuag&o por
publicagéo.

0,5

3.7

Publicacdo de trabalho cientifico em periddico qualificado
na CAPES como Qualis B3 ou B4. Pontuag&o por
publicagéo.

0,5

3.8

Trabalho completo publicado em anais de congresso
internacional, na area de conhecimento objeto do
concurso. Pontuacao por trabalho.

0,3

3.9

Trabalho completo publicado em anais de congresso
nacional na area de conhecimento objeto do concurso.
Pontuagdo por trabalho.

0,1

3.10

Resumo publicado em anais de congresso internacional na
area de conhecimento objeto do concurso. Pontuag&o por
resumo. Limitado a trés pontos.

0,2

3.11

Resumo publicado em anais de congresso nacional na &rea
de conhecimento objeto do concurso. Pontuacéo por
resumo. Limitado a dois pontos.

0,1

3.12

Manual didatico ou outro instrumento didatico. Pontuagéo
por manual ou instrumento limitado a dois pontos.

0,1

Observar a limitagdo na pontuacéo de cada item.

Total do Grupo 11l =>

Somatorio

dos Grupos I, Il e Il =>

Assinatura do candidato




ANEXO 111

DECLARAGCAO DE COPIAAUTENTICA (MODELO)

Eu, , portador do CPF n. ,
inscrito sob o n. , No concurso publico objeto do Edital de Abertura n.
/ , para a area de

, do Departamento de , declaro, para fins de

prova junto a Fundacdo Universidade de Brasilia e somente para efeito da Prova de Titulos, que os comprovantes
entregues sdo cOpias auténticas dos originais.
Declaro que estou ciente de que, na hip6tese de prestar falsas informacdes, estarei incorrendo em falta e sujeito a
penalidades previstas no § 3° do art. 4° do Decreto n. 2.880/1998.
Brasilia, de de

Assinatura

Observacdo: Esta declaragdo devera acompanhar o Formulério de Pontuacdo da Prova de Titulos



