
CURRÍCULOS DOS MEMBROS DA COMISSÃO DE HETEROIDENTIFICAÇÃO

MEMBRO 1
Professora Adjunta do quadro de pessoal permanente da Universidade de Brasília
-  UnB.  Pós-doutora  em Sociologia  pelo  Centro  de  Investigação  em  Ciências
Sociais  (CICS)  Universidade  do  Minho  (Uminho).  Doutora  em Educação  pela
Universidade  de  Brasília  (UnB),  Mestre  em  História  Social  pela  Pontifica
Universidade  Católica  de  São  Paulo  (PUC/SP),  Especialista  em Filosofia  pela
Universidade Federal  de Uberlândia  (UFU)  e  Graduação  em História,  também
pela  Universidade  Federal  de  Uberlândia  (UFU).  Atuou  como  Conselheira  no
Conselho Nacional para a Promoção de Políticas de Igualdade Racial – Cnpir.
Conselheira do Conselho de Direitos Humanos – CDH/UnB. Diretora Acadêmica
da Associação Brasileira de Pesquisadores/as Negros/as – ABPN (2014/2016).
Coordenadora do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros – NEAB/UnB. Investigadora
do  Programa  de  Pós-Graduação  em  Direitos  Humanos  –  PPGDH/UnB.
Investigadora do Programa de Pós-Graduação – Modalidade Profissional – PPGE
- MP/UnB. Atua na área do Ensino de História, Gestão de Políticas Públicas, foca
na transversalidade, intersetorialidade e interseccionalidade entre raça, classe e
gênero,  em  especial  nos  sistemas  de  ensino.  Desenvolve  estudos  sobre  as
temáticas da diversidade, em sua relação com os direitos humanos e acesso à
educação. 

MEMBRO 2
Professor Adjunto do quadro de pessoal permanente da Universidade de Brasília
– UnB. Doutor e Mestre em Educação e Currículo pela Universidade de Brasília
(UnB). Possui Licenciatura em História e em Pedagogia. Especialista em História
Afro-brasileira e Africana. Professor credenciado ao Programa de Pós-Graduação
em Educação  –  Modalidade  Profissional  /  PPGE-MP/UnB.  Líder  do Grupo  de
Pesquisa  (CNPQ):  “Currículo  e  Processo  Formativo:  inovação  e
interdisciplinaridade”. Pesquisador do Grupo de Pesquisa: Currículo: Concepções
Teóricas  e  Práticas  Educativas  –  CNPQ  ".  Pesquisador  filiado  A Associação
Brasileira  de  Currículo  –  AbdC.  Investigador  na  área  de  Currículo,  Didática  e
Formação  de  Professores,  Educação  das  Relações  Étnico-Raciais,  Direitos
Humanos,  Currículo  Integrado,  Interdisciplinariedade,  Eixo  Estruturante  e
transversalidade  e  Ensino  de  História.  Foi  professor  efetivo  da  Secretaria  de
Educação do Distrito Federal entre 2005-2018.

MEMBRO 3
Servidor Público Federal do quadro de pessoal permanente do Instituto Federal
de Brasília – Campus Brasília. Licenciado em História, pela Universidade Estadual
de Montes Claros - MG (UNIMONTES) e possui MBA em Gestão de Pessoas pela
Universidade Norte do Paraná – UNOPAR. Membro da Comissão de Avaliação de
Cotas do Concurso Público do Instituto Federal de Brasília - IFB, realizado pela
FACTO  (2016);  Membro  das  Bancas  de  Heteroidentificação  dos  Concursos
Públicos do Instituto Federal do Amazonas - IFAM, Docentes e Técnicos (2019),
Banca IDECAN; do Instituto Federal Baiano, Docentes e Técnicos (2019), Banca
IDECAN; Concurso Público para preenchimento de cargos da Advocacia-Geral da
União - AGU, (2019) Banca IDECAN.



MEMBRO 4
Professor  Associado  do  quadro  de  pessoal  permanente  da  Universidade  de
Brasília  -  UnB.  Possui  graduação  em  Ciências  Sociais  pela  Universidade  de
Brasília  (UnB),  mestrado em Sociologia pela  Universidade de Brasília  (UnB) e
doutorado em Sociologia também pela Universidade de Brasília (UnB). Realizou
pós-doutorado  no  Departamento  de  Estudos  Étnicos  da  Universidade  da
Califórnia  em  Berkeley,  onde  desenvolveu  o  projeto  Pensamento  Caliban  no
Brasil: Intelectuais Negros e o Campo das Relações Raciais à Luz das Teorias
Decoloniais. Atuou como pesquisador visitante no Rutgers Advanced Institute for
Critical Caribbean Studies (RAICCS - Rutgers University), onde aprimorou seus
estudos  sobre  intelectuais  negros  caribenhos.  Integra  atualmente  uma  rede
internacional de pesquisa sobre praticas de racialização e promoção da igualdade
racial no Brasil, África do Sul, Reino Unido e Suécia. Leciona e orienta estudantes
de graduação, mestrado e doutorado nos seguintes temas: teorias decoloniais,
pós-colonialismo,  intelectuais  negros,  teorias  da  diáspora,  ação  afirmativa,
trabalho doméstico.

MEMBRO 5 
Servidora Pública Federal do quadro da Secretaria de Estado de Políticas para as
Mulheres e Igualdade Racial e professora da secretaria de Estado de Educação
do Distrito Federal. Possui graduação em Pedagogia pela Universidade Católica
de Brasília. Tem experiência na área de Educação, atuando principalmente nos
seguintes  temas:  educação  antirracista,  diversidade,  educação  étnico-racial,
identidade e cidadania.

MEMBRO 6
Servidor Público Federal do quadro de pessoal permanente da Universidade de
Brasília e Professor Universitário junto a Universidade Católica de Brasília (UCB).
Coordenador  do  Centro  de  Convivência  Negra  da  Universidade  de  Brasília.
Possui  mestrado  em  Educação,  Especialização  em  Democracia  Participativa,
República  e  Movimentos  Sociais  e  Graduação  em  filosofia,  teologia  e
administração pública. Participante da Comissão da Verdade sobre a Escravidão
Negra do Distrito Federal e Entorno.

MEMBRO 7
Servidor Público Federal do quadro de pessoal permanente do Instituto Federal
de Brasília – Campus Brasília e Professor de Educação Física da Secretaria de
Educação  do  Distrito  Federal.  Mestre  em  Educação  Social  pelo  Instituto
Politécnico  de  Santarém –  Portugal  e  reconhecido  pela  UFMS (Mestrado  em
Educação),  Especialista  em  Educação  na  Diversidade  e  Cidadania  pela
Universidade de Brasília (UnB) e  Licenciatura em Pedagogia pela Universidade
Estadual de Goias (UEG) e em Educação Física pela Universidade de Brasília
(UnB). Presidente da Comissão de Avaliação de Cotas do IFB – Campus Brasília
2017/2020, e Membro da Comissão de Avaliação de Cotas do IFB – Campus
Riacho  Fundo  2012/2016.  Membro  das  Bancas  de  Heteroidentificação
(Coordenação Geral) dos concursos do Instituto Federal do Amazonas - Docentes
e  Técnicos  (2019);  Instituto  Federal  Baiano  -  Docentes  e  Técnicos  (2019);
Advocacia Geral da União (CGU) (21019). 



MEMBRO 8
Diretora  de  projetos  educacionais  e  culturais  da  Secretaria  de  Educação  do
Distrito Federal. Possui graduação em Ciências Sociais pela Universidade Federal
do Pará, Mestrado em Antropologia pela Universidade de Brasília e Doutorado em
Sociologia pela Universidade Federal de Goias (UFG). Tem experiência na área
de  Antropologia,  atuando  principalmente  nos  seguintes  temas:  religiões  afro-
brasileiras, mulheres negras, ensino-aprendizagem, gênero e história de brasília. 


